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5.1

Eticka vychova
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Pracovné vyucovanie
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Nemecky jazyk
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Inovovany Skolsky vzdelavaci program
Zakladnej skoly s materskou skolou
Istvana Széchenyiho

s vyucéovacim jazykom mad’arskym Horné Saliby
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Zakladna $kola s materskou Skolou Istvana Széchenyiho s vim
Széchenyi Istvan Alapiskola és Ovoda
Horné Saliby = Felsészeli

,, Iba ten je st'astny, kto tvori...“

(Széchenyi l.)




UVODNE IDENTIFIKACNE UDAJE:

Nazov a adresa Skoly

Zakladna skola s materskou skolou Istvana
Széchenyiho s vyucovacim jazykom
mad’arskym Horné Saliby, Széchenyi Istvan
Alapiskola és Ovoda Fels6szeli

925 03 Horné Saliby, Hlavna 299

Nazov Skolského vzdelavacieho programu

ICO

37836714

Stupei vzdelania

Primarne vzdelavanie ISCED 1

Nizsie sekundarne vzdelavanie ISCED 2

Dizka $tudia 4 roky - ISCED1, 5 rokov — ISCED 2
Forma Studia denna

Vyudovaci jazyk mad’arsky

Druh Skoly Statna zakladna Skola s pravnou subjektivitou

Pravne postavenie

samostatna rozpoctova organizacia na useku
zakladného skolstva

01. 07. 2002 sa zakladna Skola zlu¢ila
s materskou Skolou

Zriad’ovatel’

Obec Horné Saliby

Miesto vydania

Zakladna Skola s materskou Skolou Istvana
Széchenyiho S vyucovacim jazykom
madarskym Horné Saliby,

925 03 Horné Saliby, Hlavna 299

Platnost’ iSKVP

01. september 2015 zac¢inajiic prvym ro¢nikom
—ISCED 1 a piatym ro¢nikom — ISCED 2




KONTAKTY PRE KOMUNIKACIU SO SKOLOU:

Titul, meno, Pracovna i . Kontakty
. .. Telefon mobil
priezvisko pozicia www.sziaszeli.sk
Ing. Ildiké Laszlo Riaditel 031/7852200 0910/996610 | szechenyi@szelisuli.onmi
crosoft.com

Mgr. Florian Nagy Zastupca 031/7852200 szechenyi@szelisuli.onmi
riaditel'a crosoft.com

Tiinde Zastupca 031/7852130 0911/341158 | szeliovi@gmail.com

Andrikovicsova riaditel'a pre
materski
skolu

Beata Nyitraiova Veduca 0911/330292
Skolskej
jedalne

Mgr. Florian Nagy Vychovny 031/7852200 szechenyi@szelisuli.onmi
poradca crosoft.com

Mgr. Marta Fiamova | Ekonomka 031/7852200 0911/186343
a admin. pr.
Skoly

Zriad’ovatel’:

Obec Horné Saliby

Tel.: 031/7852399

Horné Saliby, 31.08.2015

e-mail: obec@horne-saliby.sk

Ing. I1diko6 Laszlo

riaditel’ka Skoly
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ZAZNAMY O PLATNOSTI A REVIDOVANIi SKOLSKEHO VZDELAVACIEHO PROGRAMU:

Platnost’ Revidovanie SKVP Zaznamenanie inovacie, zmeny, Gpravy a pod.

SkVP Datum

Datum

01. 09. 2015
26. 08. 2016 Ucebné osnovy pre 2. a 6. ro¢nik
05. 09. 2016 Kompletizacia iSkVP
25. 08. 2017 Ucebné osnovy pre 3. a 7. ro¢nik
27.08.2018 Ucebné osnovy pre 4. a 8. ro¢nik
30.08.2019 Ucebné osnovy pre 9. rocnik
01.07.2022 Personalne zmeny vo vedeni Skoly
25.08.2022 Zmeny vo vybaveni odbornych ucebni
25.08.2022 Zmeny V rozdeleni disponibilnych hodin
19.09.2023 Zmena v profilacii $koly (Stastna $kola)




|. VSeobecna charakteristika Skoly

1. CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladna Skola s materskou Skolou Istvana Széchenyiho s vyucovacim jazykom
mad’arskym V Hornych Salibach (d’alej len S$kola) je plnoorganizovana, vychova a
vzdelavanie prebicha od 1. po 9. ro¢nik. Skola je pravnickou osobou. Vystupuje v pravnych
vztahoch svojim menom a nesie zodpovednost’ vyplyvajucu z tychto vzt'ahov. Svoju ¢innost’
finan¢ne zabezpeCuje samostatne na zéklade rozpoctu vycleneného zriadovatelom az
doplnkovych mimorozpo&tovych zdrojov. Statutirnym zastupcom $koly je riaditel’, ktory je
opravneny konat’ v jej mene vo vSetkych veciach.

Suc¢astou Skoly je materska 3kola, $kolsky klub deti a kolska jedalenr. Skola je
spadovou Skolou pre Ziakov z Hornych a Dolnych Salib. Vyucovanie prebieha v jednej
budove $koly na troch poschodiach. K Skole patri telocviéna, multifunkéné ihrisko, velky

Sportovy areal s futbalovym a detskym ihriskom, Skolsky park a botanicka zahrada.

2. CHARAKTERISTIKA ZIAKOV

Skolu navstevuju Ziaci prevazne s bydliskom Horné Saliby a sme kmefovou $kolou
pre ziakov druhého stupnia z Dolnych Salib. Okrem toho Skola prijima aj Ziakov z okolitych
obci. V kazdom ro¢niku mame triedu. Priemerny pocet ziakov v triedach prvého stupna je 14
a druhého stupiia je 25. Skola dava $ancu na vzdelavanie vietkym. Preto ju navitevuju aj
ziaci so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami. Si vzdelavani podl'a individualneho
vychovno-vzdelavacieho programu. Integra¢ny program je podporovany aj spolupracou S
centrami pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie a Specialnym pedagogicko-

psychologickym centrom v Galante, s detskym lekarom a v neposlednom rade i s rodi¢mi.

3. CHARAKTERISTIKA PEDAGOGICKEHO ZBORU

Priemerny pocet ucitelov je 16 a vychovavatel'ov 2. Na prvom stupni pracuju odborne
kvalifikovani ucitelia vratane vychovavateliek. Na druhom stupni dlhodobo mame odborne

kvalifikovanych wulitelov v predmetoch: madarsky jazyk, slovensky jazyk, fyzika,



matematika, biologia, chémia, anglicky jazyk, nemecky jazyk, eticka vychova, nabozenska
vychova. Nekvalifikovanost' hudobnej a vytvarnej vychovy riesime kreativitou pedagogov
vyucujucich na Skole. Skusenost aodbornu spdsobilost’ ucitelov Skoly odzrkadl'uja
dosiahnut¢ dobré vysledky ziakov na predmetovych sutaziach, olympiadach, bohata
mimoskolska a zdujmova ¢innost’ pod vedenim pedagogov skoly.

Vychovny poradca ma dlhodobé skusenosti a odborné znalosti v oblasti karierového
poradenstva. Pracuje podl'a roéného planu, pravidelne sa stretdva s rodi¢mi, ma osobné
konzultacie aj so ziakmi, pri svojej praci spolupracuje s pracovnikmi pedagogickej poradne,
S viacerymi Skolami, s uradmi prace a socialnych veci.

Samostatny pedagog koordinuje pracu triednych ugitelov v praci so Ziakmi s SVVP
ako aj asistenta skoly.

Koordinator  environmentdlnej  vychovy  koordinuje  aktivity  stvisiace
S environmentéalnou vychovou.

Koordinator preventivnych c¢innosti ma doleziti tlohu v ochrane deti pred
akymkol'vek telesnym, dusevnym nasilim, zneuzivanim, tyranim a v predchadzani uzivania
drog a skodlivych latok.

Pedagbgovia Skoly su ststredeni v predmetovych komisiach a v metodickom
zdruzeni., v ktorych sa stretavajii na pravidelnych zasadnutiach, vymienaju a koordinuju si
nadobudnuté skusenosti.

Vzdelavaniu pedagdgov venuje Skola vyznamnu pozornost’. Podrobny a konkrétny plan
DVPZ je sucastou ro¢ného planu $koly. Vedenie $koly povaZuje za prioritni tulohu
zabezpecCit’:

e  Uvadzanie zacinajucich ucitel'ov do pedagogickej praxe.

o Pripravu pedagogickych zamestnancov na zvySovanie si svojich kompetencii
jazykovych spdsobilosti, schopnosti efektivne pracovat’ s IKT.

o Pripravu pedagogickych zamestnancov na tvorbu Skolského vzdelavacieho programu.

o Motivovanie pedagogickych zamestnancov pre neustile sebavzdeldvanie, vzdelavanie,
zdokonalovanie profesijnej sposobilosti.

e  Zdokonal'ovanie osobnostnych vlastnosti pedagogickych zamestnancov, spdsobilosti pre
tvorbu efektivnych vzt'ahov, rieSenie konfliktov, komunikaciu a pod.

o Sprostredkovanie pedagogickym pracovnikom najnovSie poznatky (inovacie)

Zz metodiky vyucovania jednotlivych predmetov, pedagogiky a pribuznych vied, ako aj

z odboru.



e  Pripravu pedagogickych zamestnancov na vykon Specializovanych funkcii, napr.
triedny uditel’, vychovny poradca, predseda predmetovej komisie, knihovnik atd’.

. Pripravu pedagogickych zamestnancov pre vykon ¢innosti nevyhnutnych pre rozvoj
skolského systému, napr. pedagogicky vyskum, tvorba SkVP, tvorba tandardov, tvorba
pedagogickej dokumentacie (pokial’ bude v platnosti v dobiehajucich ro¢nikoch), atd’.

. Pripravu pedagogickych zamestnancov pre pracu s modernymi materidlnymi
prostriedkami: videotechnikou, vypoc¢tovou technikou, multimédiami a pod.

e  Zhromazd’ovanie a rozSirovanie progresivnych skusenosti z pedagogickej a riadiacej
praxe, podnecovat’ a rozvijat’ tvorivost’ pedagogickych zamestnancov.

. Sprostredkavanie operativneho a ¢asovo aktualneho transferu odbornych a metodickych
informacii prostrednictvom efektivneho informac¢ného systému.

e  Pripravu pedagogickych zamestnancov na ziskanie prvej a druhej kvalifikacnej skasky.

4, ORGANIZACIA PRIJIMACIEHO KONANIA

Skola nemé $pecifické poziadavky na prijatie Ziaka do jednotlivych ro¢nikov. Okrem
ziakov, ktori patria do Skolského obvodu, mézu plnit’ povinnu S$kolskt dochadzku v tejto
Skole aj Ziaci mimo obvodu, na zéklade Ziadosti zdkonného zastupcu Ziaka. Nesmie sa vSak
naru$it’ povoleny maximalny pocet ziakov v triede prisluSného ro¢nika. Uprednostiiuju sa
ziaci zo spadovych obci.

Zapis do 1. rocnika sa realizuje v zmysle Zakona €. 245/2008 Z.z. o vychove a
vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov a vSeobecne zaviznych
predpisov a pokynov zriad’ovatel'a — Obce Horné Saliby. Deti st prijimané na zaklade
rozhodnutia o prijati do ZS, ktoré vydava riaditel’. Podmienkou pre kladné rozhodnutie je
dovfSenie 6. roku veku diet'at’a, ako aj test zrelosti, ktory absolvuje kazdé dieta v materskej
Skole. Prijimacie konanie sa uskutociiuje v termine ur¢enom v Pedagogicko-organizacnom
pokyne na prislusny rok a to zvy€ajne od 01. 04. do 30. 4. v danom roku. Presny datum a ¢as

slavnostného zapisu je vzdy uverejneny na webovom sidle Skoly — www.sziaszeli.sk .

Zakonny zastupca dietata, ktory k l.septembru v danom Skolskom roku doviSilo 6
rokov veku, je povinny aj s dietatom zucastnit’ sa zapisu. Moze vsak poziadat’ o odklad
zaCiatku plnenia povinnej Skolskej dochadzky o 1 rok na zaklade odporucania odborného
zamestnanca prisluSného CPPPaP, pripadne pediatra. Riaditel Skoly moéZe rozhodnut o

odklade zaciatku plnenia povinnej Skolskej dochaddzky dietata aj na ndvrh materskej Skoly,
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ktoru dieta navsStevuje, a na zaklade predchadzajiceho odporucenia zariadenia vychovného
poradenstva a prevencie, a to vzdy s informovanym suthlasom zakonného zastupcu. K
rozhodnutiu riaditela Skoly je nevyhnutné Ziadost’ zdkonného zéstupcu diet’at’a.

To isté plati aj v pripade, ked’ rodi¢ia poziadaji o plnenie povinnej Skolskej dochadzky
mimo uzemia Slovenskej republiky. V tomto pripade je povinnostou rodica prist’ a zapisat’
dieta do Skoly a nasledne poziadat’ o povolenie plnit’ povinni Skolskii dochddzku mimo

uzemia Slovenskej republiky.
5. DLHODOBE PROJEKTY

Skola svoju viziu a ciele napiia aj prostrednictvom projektov a programov v réznych
oblastiach. Projek¢na ¢innost’ je sticastou vzdelavaciecho procesu. Zarad’'ovanie projektov
roznych &asovych dizok a foriem prebieha v jednotlivych predmetoch aktualne v zavislosti na
moznostiach a danom u¢ive. Nasa kola vyuziva moznosti rozvojovych projektov MS SR
a iné projekty.

— Skola podporujuca zdravie — podpora zdravia a formovanie zdravého Zivotného §tylu.
— Elektronizacia vzdeldvacieho systému regionalneho skolstva.

— Moderné vzdelavanie pre vedomostnu spolo¢nost’ — English one.

— Moderné vzdelavanie pre vedomostnu spolo¢nost’ - EDU CJ.

— Moderné vzdelavanie pre vedomostnu spolo¢nost’ — Nasa krajina, nas$ region a nase

Zivotné prostredie v inovativnej vyucbe prirodovednych predmetov.

— Moderné vzdelavanie — digitalne vzdelavanie pre vSeobecno-vzdeldvacie predmety.
— Projekt ZvySovanie kvality vzdelavania na zakladnych S$kolach s vyuzitim

elektronického testovania.

Sprievodné podujatia na nasej Skole:
— Projekty na poznéavanie kultarno-spoloc¢enskych hodnot regionu.
— Széchenyiho dni.
— Projekty na rozvijanie CitateI'skej gramotnosti: Rozpravkovy festival na prvom stupni,
Velké kniha Skoly na druhom stupni.
— Lyziarsky kurz.
— Plavecky vycvik.
— Kurz dopravnej vychovy.

— Skola v prirode.
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6. SPOLUPRACA S RODICMI A INYMI SUBJEKTMI

Na skole pracuje Rada zdruzenia mad’arskych rodicov na Slovensku, ktorej ¢lenmi su
zastupcovia rodi¢ov z jednotlivych tried skoly. Z prostriedkov zdruzenia finan¢ne prispievaju na
rozne $kolské akcie (lyziarsky vycvik, dopliianie knizniéného fondu do kniznice, nakup kniznych
darov, nakup uc¢ebnych pomoécok, uhrada cestovnych nakladov ziakov a pedagdgov pri roznych
podujatiach s cielom reprezentovat’ Skolu) a pomahaju aj fyzicky pri organizovani réznych
podujati a cinnosti (maSkarny a Studentsky ples, Oslavy MDD, vylety, exkurzie, zbery
druhotnych surovin, brigddy pri opravach budovy a Skolského arealu, pre rodicov ples rodicov
a priatel’'ov skoly, prednasky pre rodi¢ov, Sportové udalosti).

Rodic¢ovské schodzky st organizované ako spolo¢né stretnutia rodi¢ov jednotlivych tried s
ucitel'mi Skoly najmenej dvakrat rocne. Rodicia ziakov st o Zivote Skoly pravidelne informovani 1
prostrednictvom webovej stranky $koly. Ziaci aj ich rodi¢ia maji dalej moznost' pocas
konzultaénych hodin pedagdégov informovat’ sa o prospechu, riesit’ problémy a pytat si rady
ohl'adom vychovy a vzdelavania ziakov.

Na skole je zriadenda aj Skolskd rada. Tvori ju jedenast Clenov (2 zastupcovia
pedagogickych zamestnancov, 1 zastupca nepedagogickych zamestnancov, 4 zastupcovia rodi¢ov,
4 zastupcovia zriad'ovatela). Spolu s radou rodicovského zdruzenia su poradnymi organmi
riaditel’a Skoly, davaju mu spitnu vdzbu o kvalite prace Skoly, poskytuju cenné rady v oblasti
strategického pldnovania a poradenskej ¢innosti.

Pocas celého $kolského roka je §kola otvorena Sirokej rodi¢ovskej verejnosti. Skola
umoziuje rodicom navstevovat’ telocvicnu a Sportovy aredl, multifunkéné ihrisko na r6zne
telovychovné aktivity.

Vyborna je spolupraca s CPPPaP v Galante, ktora nam vzdy ochotne vychadza v
ustrety pri pomoci Ziakom so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami. Okrem toho
spolupracujeme s miestnym domovom dochodcov, ako aj policajnym, hasiéskym zborom
a zachrannou zdravotnou sluzbou. Uzko spolupracujeme aj s predstavitelmi spoloGenstiev
CSEMADOK, GAVIT, FIKUSZ, TJ HS, koniarmi posobiacich v nasej dedine. Spolo¢ne
usporadivame programy, tabory pre ziakov nasej Skoly, ale aj pre deti nasej obce.

Ziaci nasej $koly maju moznost’ navitevovat’ ZUS Galanta — vytvarna vychova a ZUS
Sladkovicovo — hudobnd vychova v mieste svojho bydliska, nakolko tieto utvary maja
zriadené detasované pracovisko v budove nasej §koly. Uzko spolupracujeme so ZS s VIM
Dolné Saliby ako aj s partnerskou skolou z Mad’arska Kaposszekcsé - vymenné akcie,

dopisovania ziakov, stretnutia pedagogov, sut'aze.
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7. PRIESTOROVE A MATERIALNO TECHNICKE - PODMIENKY SKOLY:

Zakladna kola sidli v centre dediny spolu so ZS Horné Saliby v budove, ktora ma dve &asti:
A) Hlavna poschodova budova tvorena priestormi:
Suterén:
e Satiia pre ziakov,
e skladové miestnosti,
e miestnost’ pre administrativne pracovni¢ky vybavené pocitacmi a tlaciariiou.
Prizemie:
¢ riaditelna vybavend pocitami s pristupom na Internet a tlaciariiou
Poschodie:

e 4 ucebne — vybavené IKT technikou, keramickou tabul'ou, dataprojektorom,

1 interaktivna ucebna, jazykova ucebia

1 ziacka kniznica

e kabinet vychovného poradcu,
e zborovia,
e socialne zariadenia/ chlapCenské, dievcenské/,
e zubna ambulancia pre Ziakov,
e pedagogicka kniznica,
B) Pristavba, dvojposchodova budova tymito priestormi:

Prizemie:
e 2 ucebne vybavené IKT technikou, keramickou tabul’'ou, dataprojektorom,
e [ diel'na
e zboroviia,
e Satne,
e 7ziacka kniznica,
o (itatel'sky kutik,
e socialne zariadenia /chlapenské, dievéenské/,
e skladové priestory.

2. poschodie:
e 3 ucebne - vybavené IKT technikou, keramickou tabul'ou, dataprojektorom,
e o0dborna ucebna biologie,

e chemicko-biologické laboratorium
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e ucebna pre deti s SVVP,

e zborovia,

skladové priestory,
e socialne zariadenia /chlap¢enské, dievcenské/.

C) Spoloc¢né priestory oboch §kol:

telocvicia so Satfiami a socidlnymi zariadeniami, kabinety,

multifunkéné Sportové ihrisko,

e Skolsky dvor s detskym ihriskom,

e naucna lokalita,

e Skolska jedélen s kapacitou na 196 osob s vlastnou kuchyiou.

D) Skolsky klub deti — vychovna ¢innost’ v SKD sa realizuje v u¢ebniach koly.

8. SKOLA AKO ZIVOTNY PRIESTOR

Uprave, udrziavaniu a sprijemiiovaniu $kolského prostredia je venovana sustavne
vel'ka pozornost’. Aby sa ziaci i pedagdgovia citili v Skole ¢o najprijemnejsie, doraz kladieme
na upravené a estetické prostredie tried, Skolského dvora, chodieb, aktudlne informacie
0 aktivitach Skoly na informac¢nych tabuliach a nastenkdch, budovanie priatel'skej atmosféry
medzi ziakmi navzajom a medzi ziakmi a pedagégmi. Chodby a triedy sprijemniuji vyzdoby
a skrasluju vystavné skrinky, nastenky, prezentacie ziackych prac. Vyzdoba chodieb s
mnozstvom nasteniek a informacnych tabul' poskytuje priestor na prezentaciu vysledkov
ziakov v skole i pocas reprezentacie Skoly. Na chodbe je zalozena galéria absolventov
a galéria ocenenych Ziakov. Skola ma dobré podmienky na upeviiovanie spolupatriénosti a

hrdosti na skolu.

9. PODMIENKY NA ZAISTENIE BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVIA
PRI VYCHOVE A VZDELAVANI

Nevyhnutnostou pre realizaciu SVP je zabezpedenie vhodnej §truktiry pracovného
rezimu a odpocinku Ziakov a ucitelov, vhodného reZimu vyu€ovania s reSpektovanim hygieny
ucenia, zdravého prostredia ucebni a ostatnych priestorov Skoly podla platnych noriem
(svetlo, teplo, hlu¢nost’, Cistota, vetranie, hygienické vybavenie priestorov, primerana vel'kost’

sedacieho a pracovného nabytku). Na Skole st vytvorené bezpecné a zdraviu vyhovujice
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podmienky v priestoroch na vyu¢ovanie aj na oddych. Skola ma vypracovany vnutorny
Skolsky poriadok pre ziakov, prevadzkovy poriadok Skoly, jej jednotlivych odbornych ucebni
a telocvicne, pracovny poriadok pre zamestnancov. Pocas vyuCovania v odbornych a
multimedialnych ucebniach, ucebniach informatiky a priestoroch pre telesnu a Sportovu
vychovu sa Ziaci riadia pokynmi vyucujtcich a prevadzkovym poriadkom prislusnej ucebne,
telocvicne, skolského ihriska, Skolskej dielne, u¢ebne IKT. Na zaciatku Skolského roka a
druhého polroka, ako aj pred kazdymi prazdninami su ziaci pouceni o bezpecnosti a ochrane
zdravia pri praci, o pravidlach spravania sa v $kole, v $pecialnych odbornych ucebniach, v
telocvicni a pri ceste do Skoly. Poucenie je zaznamenané v triednej pedagogickej
dokumentécii. Taktiez robime poucenie i pred kazdou hromadnou akciou. Pravidelné skolenia
zamestnancov o bezpec¢nosti a ochrane zdravia pri praci a proti poziaru robi profesionalny
externy zamestnanec. Pri organizovani vyletov, exkurzii, vycvikov, ako aj inych sucasti
vychovno-vzdelavacej cCinnosti (Skola v prirode, plavecky vycvik, lyziarsky vycvik,
vychadzka...) vychddzame z platnej legislativy (vyhlaSka Ministerstva Skolstva Slovenskej
republiky ¢. 320/2008 Z. z. o zékladnej Skole v zneni vyhlasky €. 224/2011 Z. z.), dolezitou
podmienkou je informovany sthlas zdkonného zistupcu ziaka. Skola vedie evidenciu
ziackych a pracovnych urazov. Ma lekarnicky vybavené podla predpisov na dostupnych
miestach, kontakty na rychlu zdravotnu pomoc, linku dovery, policiu. Pri konani $kolskych
podujati Skola zodpoveda za ziaka v plnom rozsahu od zaciatku planovaného podujatia az do
jeho ukoncenia. V pripade, Ze neplnolety ziak musi z podujatia odist’ pred jeho planovanym
ukoncenim, moze tak urobit’ len na so sthlasom veduceho podujatia a na zéklade pisomne;j
ziadosti rodiCov, resp. zékonnych zastupcov. VSetky revizie sa robia v ur€enych terminoch a
nedostatky podla vysledkov revizii sa ithned’” odstranuji. V skole a v celom jej areali je zakaz
fajCenia, uzivania alkoholickych napojov a inych omamnych latok. Kazdy ziak je povinny
mat’ v Skole hygienické vreciSko s toaletnymi potrebami. Zubna lekéarka, pdsobiaca v
priestoroch Skoly, sa pravidelne stard o chrup ziakov a dospelych. Aj v budicnosti budeme
podporovat’ spolupracu s tymto zariadenim a vychadzat’ v ustrety pri réznych preventivnych

podujatiach.
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I1. Charakteristika inovovaného Skolského vzdelavacieho programu

Pri zostavovani inovovaného vzdelavacieho programu Skoly vychodiskom su:
e Inovovany Statny vzdelavaci program,
e stanovena koncepcia a strategické ciele skoly do r.2015,
e vysledky vychovno- vzdelavacej prace skoly minulych sk. rokov,

e vysledky SWOT analyz.
1. PEDAGOGICKY PRINCIP SKOLY

Cielom nasej Skoly je vychova humanneho c¢loveka, ktory je vzdelany, otvoreny,
tolerantny, tvorivy, pripraveny na prakticky zivot, kde si vie uplatnit’ v Skole osvojené
vedomosti. Preto povazujeme za prioritné tlohy rozvijat' kI'icové spdsobilosti Ziakov, v ktorej
ucitel’ reSpektuje vekové a individudlne osobitosti dietata. Vychovno-vzdelavaciu ¢innost’
budeme smerovat’ k priprave ziakov na zivot, ktory od nich vyzaduje, aby boli schopni
kriticky a tvorivo mysliet’, rychlo a ucinne riesit’ problémy. Budeme sa snazit’ orientovat
pedagogické stratégie na rieSenie problémovych uloh a tvorbu projektov. Tieto ciele sa daju
dosiahnut’, ak praca ucitel'ov bude kvalitnd, na vysokej profesiondlnej trovni. To si vyZaduje,
aby vSetci ucitelia stale odborne réstli, preto budeme v maximalne moznej miere umoziovat
vzdelavanie a Stadium ucitel'ov. Praca s talentovanymi ziakmi bude d’al$im nasim ciel'om,
ktoru realizujeme v ramci krazkov. Nadalej sa budu ucitelia venovat’ Ziakom v zaujmove;j
¢innosti, do ktorej je zapojenych vécsina naSich ziakov. Preto nasim d’al$im principom bude,
aby kazdy ziak v Skole zazil uspech.

Vsetky procesy v $kole smeruju k napiiianiu vizie $koly byt progresivnou $kolou:

e poskytovat humanny vychovno-vzdeldvaci proces orientovany na dieta, na jeho

osobny rozvoj;

e vytvarat dobré podmienky pre ziskanie klIuCovych kompetencii vo vzdeldvani
asocializacii, a pre poznavanie a pestovanie tradicii = néarodnostnej kultary,
historického dedicstva a prirodnych hodnoét regionu;

e zabezpeCit vSetky moznosti pre rozvoj komunikaénych schopnosti a IKT gramotnosti;

e umoznit’ vSetkym Ziakom ziskat dostatocné vSeobecné vedomosti a zrucnosti vo

vSetkych vSeobecnovzdelavacich predmetoch;
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podporovat’ talent, osobnost’ a zaujmy kazdého Ziaka, poskytovat’ kazdému Zziakovi
mnohostranné moznosti na vlastné objavovanie a skiumanie najblizSieho socialneho,
prirodného a kulturneho prostredia;

zavadzat’ nové formy a metody prace;

viest’ ziakov k tvorivému mysleniu, kritickému mysleniu, naucit’ ich timovo pracovat,
komunikovat’ medzi sebou, vzajomne sa reSpektovat a byt schopni celozivotne sa
vzdelavat’;

viest ziakov k poznavaniu a postupnému vyuzivaniu svojich individualnych
predpokladov a efektivnych spdsobov vlastného ucenia sa;

vytvorit’ dobry tim v triede, na rozvijanie sebapoznania a sebahodnotenia ziaka;
umoznit’ ziakom spoznévat’ svoje vlastné schopnosti a rozvojové moznosti a osvojit’ si
zaklady spdsobilosti ucit’ sa ucit’ sa a poznavat seba samého, ziakov vychovavat’ k
zodpovednosti a samostatnosti;

pripravit’ ¢loveka rozhladeného, vytrvalého, schopného kooperovat' a pracovat’ v
time, schopného sebamotivécie k celozivotnému vzdelavaniu;

zabezpecit' kvalitnu pripravu ziakov v cudzich jazykoch so zretelom na moznosti
Skoly, so zameranim na komunikativnost' a s ohl'adom na schopnosti jednotlivych
ziakov;

formovat u ziakov tvorivy zivotny S§tyl, vnutorni motivaciu, emociondlnu
inteligenciu, socidlne citenie a hodnotové orientacie;

vychovavat Ziakov v duchu humanistickych principov;

vychovat’ pracovitych, zodpovednych, moralne vyspelych a slobodnych I'udi;

rozvijat’ socialne kompetencie a podporovat prosocidlne spravanie Ziakov, najma
otvorene vstupovat’ do socidlnych vztahov, G¢inne spolupracovat’, rozvijat’ si socialnu
vnimavost’ a citlivost’ k spoluziakom, ucitelom, rodi¢om, d’al§im I'udom obce a k
svojmu SirSiemu kultirnemu a prirodnému okoliu;

viest’ ziakov k zodpovednému aktivhemu pristupu k ochrane a upeviiovaniu svojho
zdravia, niest’ zodpovednost’ za svoje zdravie a aktivne ho chranit’ a upeviovat’;

viest’ ziakov k uplatiiovaniu svojich prav, plneniu svojich povinnosti a reSpektovaniu
prav inych l'udi a ich duchovno-kultirnych hodnét;

poskytnut’ ziakom bohaté moznosti vedené¢ho skiimania ich najblizsieho kultarneho a
prirodného prostredia tak, aby sa rozvijala ich predstavivost, tvorivost a ziujem

skamat’ svoje okolie;
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e podporovat’ kognitivne procesy a spdsobilosti ziakov kriticky a tvorivo mysliet’
prostrednictvom ziskavania vlastnej poznavacej sklsenosti a aktivnym rieSenim
problémov,

. s NRTIE L, oy i

e vyvazene rozvijat u Ziakov sposobilosti dorozumievat’ sa a porozumiet’ si, hodnotit

(vyberat’ a rozhodovat’) a iniciativne konat’ aj na zaklade sebariadenia a sebareflexie.

2. ZAMERANIE SKOLY A STUPEN VZDELANIA
PROFILACIA SKOLY

Sme plnoorganizovand zékladnd Skola. Nasim zriad'ovatelom je obec Horné Saliby.
Vo svojej ¢innosti sa zameriavame hlavne na tieto priority a sme:

Otvorena Skola — otvorenost’ vSetkym Ziakom, rodi¢om, verejnosti, a to jednak
obsahom vzdeladvania, diferencovanym pristupom k jednotlivym ziakom, spolocnymi
aktivitami a zazitkami ucitelov, rodicov a ziakov opierajic sa pritom o dlhodobo uspesnu
spolupracu s rodi¢ovskym zdruzenim posobiacim pri nasej zakladnej Skole. Vizia otvoreného
partnerstva vychadza z poznania, Ze Skola vzdy tvori socidlny systém s mnozstvom
vnutornych a vonkajsich vzt'ahov a otvoreny systém ma vzdy vacsiu Sancu fungovat dobre,
zdravo a byt’ 'ud’om prospesny.

Skola rozvijajica ¢itanie sporozumenim — zameranim naSich dlhodobych
Skolskych projektov (Rozpravkovy festival — prvy stupen, Velkéd kniha nasej Skoly — druhy
stupent) je inSpirovanie ziakov k ¢itaniu pomocou rozpravok a literarnych diel v kombinacii s
detskou tvorivostou, rozvijanie Citatel'skej gramotnosti interaktivnym sposobom V ramci
roznych aktivit, poukéazanie na vyznam literatary pre detského ¢itatel'a, motivovanie deti k
vlastnej tvorivosti, ziskanie zru¢nosti v dramatizacii.

Skola rozvijajiica jazykové sposobilosti — sucasna a budiica generacia deti sa bez
dobrej znalosti jazykov v zjednotenej Eurdpe nezaobide, preto anglicky jazyk sa na Skole
vyu€uje od tretiecho ro¢nika a nemecky jazyk od Siesteho roc¢nika. V piatom ro¢niku sme
zaviedli novy predmet na rozvijanie komunikacie v anglickom jazyku.

Skola vyuZivajica informaéno-komunikaéné technolégie - sii implementované do
jednotlivych vyucovacich predmetov a zavadzaju sa aj vo forme predmetu informatika. Nasim
cielom v tejto oblasti je absolvent s osvojenymi zakladnymi zru¢nostami vo vyuzivani
jednotlivych aplikécii, efektivne vyuzivajici prostriedky informacne;j civilizacie, reSpektujici

pravne a etické zasady ich pouZivania.
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Regionalna Skola — regiondlna vychova a vzdelavanie je vychodiskom pre
nadobudanie skusenosti z pozorovania a zazitia aktivit a udalosti, ktoré su spojené s
bezprostrednym socialnym, kultirnym a prirodnym prostredim. Teoretické vedomosti ziskané
na vyucCovacich predmetoch sa v tomto predmete prepajaji s praktickym Zzivotom.
Spozndvanim svojho regionu vedieme ziakov k formovaniu vztahu k miestu kde zijt, pocitu
hrdosti, Gctu k vytvorom prirody i 'udskej spoloc¢nosti. Vytvorili sme ucebnice s obsahom
zaoberajlicim sa historiou a Zivotom v nasom regione. Tematické okruhy ucebnice st
zapracované do u¢ebnych osnov predmetu ob¢ianska nduka v ro¢nikoch 6.-9.

Skola formujiica vzt’ah k Zivotnému prostrediu a zdravému Zivotnému $tylu - v
ramci procesu formovania sa rovnaky doraz kladie na Groven vedomosti, na rozvoj zrucnosti,
ako aj na formovanie postojov ziakov k vlastnému zivotnému prostrediu a zdravému
zivotnému §tylu. Nasa Skola sa pysi ndu¢nou lokalitou, ku ktorej patri aj Specidlne zariadena
ucebnia biologie a uéebné materialy vytvorené pedagdgmi nasej Skoly. V botanickej zahrade
ziaci maji moznost’ osvojit’ si zdklady zahradnych prac a pestovania rastlin. Okrem toho nasi
ziaci sa pravidelne staraju o Cistotu a poriadok aredlu Skoly v rdmci organizovanych brigad.
Délezitt ulohu v tejto oblasti plnia aj organizované lyziarske kurzy, plavecké vycviky, Skoly
v prirode podporujuce zazitkové a projektové ucenie sa ziakov.

Integrujuca Skola — pre uspesny rozvoj dietata ma velky vyznam Zivot v populacne
prirodzenej skupine, kde st zastupeni jednotlivci s r6znym nadanim a vlastnostami. Nas
Skolsky vzdelavaci systém pocita aj s integraciou (zaclenenim) Ziakov. V tejto kategoérii su
zastlipeni Ziaci s vyvinovymi poruchami ucenia, ktori su zacleneni v kolektivoch rovesnikov.
Funguje vel'mi dobrd spoluprdca s odbornikmi anaSi pedagogicki zamestnanci maju
skusenosti s pracou s tymito ziakmi. Na Skole posobi aj asistent uCitel’a.

Stastna $kola - Poslanim vyucovacich hodin §tastia je poskytnut’ metodicku pomoc k
rozvijaniu schopnosti preZivat’ Stastie u deti v Skole na zaklade vysledkov pozitivne;
psycholodgie. Pozitivna psycholdgia je mlada vetva psychologie, v strede jej pozornosti je
vyskum Stastia. Je vedecky dokdzané, Ze vyucovacie hodiny $t’astia prispievaju k
pozitivnemu psychickému rozvoju dietat’a a jeho vnitornému blahobytu. Na nasej Skole sa
zaoberame S rozvijanim tychto schopnosti v rdmci vyuc.hodin etickej vychovy a zaujmového
krazku. Program vyu€ovania $t'astia pozostava z 10 tém, ktoré postupne oboznamuji
ucastnikov s podmienkami a zlozkami $tastia. Su to nasledovné tematické okruhy: vd’aénost’
podporujuca $t’astie, precvi¢ovanie optimizmu, Starostlivost’ o vztahy, dobré skutky
podporujuce St’astie, Vytycenie a dosiahnutie cielov, Stratégie rieSenia problémov, radost’

z malickosti, odpustenie, telesny pohyb, trvalo udrzatel'né st’astie.
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Skola podporujica aktivne vyuZivanie voPného ¢asu — povazujeme za ddlezité, aby
plni Skolsky klub deti pre Ziakov prvého stupiia. Okrem toho pontkame v ramci
mimoskolskej ¢innosti pestru paletu zaujmovych Gtvarov rozneho zamerania ako aj aktivity v

Case Skolskych prazdnin (prazdninové dvory, letné Sportové tabory, ...).

STUPEN VZDELANIA

ISCED 1 - stupeni vzdelania — po ukonceni 4. rocnika

Primarne vzdeldvanie poskytuje vychodiskovii bazu pre postupné rozvijanie
klucovych spdsobilosti (kompetencii) ziakov. Primarne vzdelanie absolvent ziska tspeSnym
absolvovanim posledného ro¢nika ucelenej ¢asti vzdelavacieho programu odboru vzdelavania
pre prvy stupent zdkladnej Skoly. Dokladom o ziskanom stupni vzdelania je vysvedcenie s
dolozkou, ktoré je podmienkou pre d’alSie vzdeldvanie na vy$Som stupni. Absolvent programu
primarneho vzdelavania plynule pokracuje na nadvizujicom stupni nizSieho sekundarneho

vzdelévania alebo adekvatnom stupni viacroéného gymnazia.

ISCED 2 - stupeni vzdelania — po ukonceni 9. rocnika

Nizsie stredné vzdelanie absolvent ziska GispeSnym absolvovanim posledného ro¢nika
ucelenej Casti vzdelavacieho programu odboru vzdeldvania pre druhy stupen zékladnej skoly.
Dokladom o ziskanom stupni vzdelania je vysvedéenie s dolozkou ,,Ziak ziskal nizsie stredné
vzdelanie, ktoré je podmienkou pre d’alSie vzdelavanie na vy$Som stupni. Ak Ziak ukonci
plnenie povinnej Skolskej dochadzky v nizSom ro¢niku ako deviatom ro¢niku, na vysvedéeni
z prislusného ro¢nika sa mu do dolozky uvedie: ,,Ziak ziskal primarne vzdelanie*.

Dosiahnutie nizsieho stredného vzdelania je pre vSetkych Zziakov nevyhnutnou

podmienkou pokra¢ovania v d’alSom §tadiu.

3. PROFIL ABSOLVENTA

Absolvent I. a II. stupiia nasej Skoly by mal svojim vystupovanim:
e napomahat k rozsirovaniu dobrého mena Skoly, byt schopny vytvarat dobré

medziludské vztahy, byt schopny hodnotit’ svoju tlohu v Skole, v rodine a v
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spoloCnosti, byt schopny starat’ sa o svoje fyzické i psychické zdravie, vediet
uzatvarat’ kompromisy,

e Dbyt schopny vyhladavat, hodnotit’ a vyuzivat’ pri uCeni rézne zdroje informacii aj
pomocou IKT, osvojit’ si metdody Studia a prace s informdciami, poznat metody
prirodnych vied (hypotéza, experiment, analyza) a diskutovat o prirodovednych
otazkach, mat’ schopnost’ presadzovat’ ekologické pristupy pri rieSeni problémov,

e absolvent by mal mat schopnost vnimat’ dejiny vlastného naroda vo vzajomnom
prepojeni s vedomostami zo vSeobecnych dejin,

e ziskat klucové kompetencie vo vzdeldvani a socializécii, a pre pozndvanie a
pestovanie tradicii néarodnostnej kultary, historického dedicstva a prirodnych hodnét
regionu,

e dobre ovladat’ materinsky jazyk, slovensky jazyk a sdm sa starat’ o kultiru svojho
pisomného a ustneho vyjadrovania sa, ovladat’ dva svetové jazyky, mat schopnost
vnimat’ umenie, snazit’ sa porozumiet’ mu a chranit’ a ctit’ umelecké hodnoty a prejavy,
byt si vedomy svojich kvalit, byt pripraveny uplatnit’ sa v zamestnani a byt

zodpovedny za svoj zivot.

4. PEDAGOGICKE STRATEGIE

Stratégie vyucby vytvaraju priestor pre rozvoj vSeobecnych a kI'i¢ovych kompetencii.
Najvicsi doraz sa kladie na rozvoj osobnosti ziaka. VSeobecna zlozka vzdeldvania vychadza
zo skladby vSeobecno-vzdelavacich predmetov u¢ebného planu.

Skola vo vyulbovej stratégii uprednostiiuje tie vyucovacie metddy, ktoré vedi
k harmonizacii teoretickej a praktickej pripravy tak pre profesionalny zivot, ako aj pre zivot
V spolo¢nosti a medzi 'ud'mi. Vyucba je orientovana na uplatnenie autodidaktickych metod
(samostatné¢ ucCenie Sa apraca) hlavne pri rieSeni problémovych uloh, timovej prace
a spoluprace. Uplatiiujii sa metddy, ktoré naucia ziakov komunikovat’ s druhymi 'ud'mi na
baze l'udskej slusnosti a ohl'aduplnosti. Poskytuji Ziakom priestor na vytvorenie si vlastného
nazoru zaloZzeného na osobnom usudku. Vedl Ziakov k odmietaniu populistickych praktik
a extrémistickych nazorov. Uc¢ia ich chapat’ zlozitost medzil'udskych vztahov a nevyhnutnost’
tolerancie. Metody Cinnostne zamerané¢ho vyucovania (praktické prace) st predovSetkym
aplika¢ného a heuristického typu (ziak poznava redlny zivot, vytvara si nazor na zaklade
vlastného pozorovania a objavovania), ktoré¢ im pomahaju pri praktickom poznavani readlneho

sveta azivota. Vo vychovno-vzdeldavacom procese je vel'mi ddlezita neustdla pozitivna
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motivacia ziakov. Preto naSa Skola kladie vel’ky doraz na motivacné Cinitele — zarad’ovanie
hier, sutazi, simula¢nych a situa¢nych metod, rieSenie konfliktovych situdcii, verejné
prezentacie prac a vyrobkov apod. Uplatnované metdody su konkretizované na urovni
ucebnych osnov jednotlivych predmetov. Metodické pristupy st priebezne vyhodnocované
a modifikované podla potrieb a na zéklade skusenosti vyucujucich ucitel'ov.

KTIiacové kompetencie st rozvijané priebezne a sposob ich realizacie je konkretizovany
v udebnych osnovach jednotlivych vyuGovacich predmetov. Skola bude rozvijat aj dalsie
kompetencie napr. schopnost autonomneho rozhodovania, komunika¢né zrucnosti,
posiliilovanie sebaistoty a sebavedomia, schopnost’ rieSit’ problémy a spravat’ sa zodpovedne
(mame umiestnené na chodbach schranky dovery, prostrednictvom ktorej mozu ziaci zadavat
otazky, vznasat’ protesty a pripomienky).

Podporujeme vyucbu pomocou didaktickej techniky, samostatné a timové projekty,
prezentacie, seminare. Doraz kladieme aj na samostatnost’ a zodpovednost’ za ucenie Sa.

Pri praci so ziakmi so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami pristupujeme
s ohl'adom na odporucenie Specialnych pedagdégov a psycholégov vo vzt'ahu na individudlne
potreby Ziaka, stupeii a typ poruchy, urovein kompenzacie poruchy a moznosti Skoly.

Vystlipenie ziakov Skoly v oblasti spolocenského a kultirneho zivota je vel'mi bohaté
a pestré nielen pri aktivitdich suvisiacich s ¢innostou Skoly, ale aj v mimoskolskej oblasti.
Ziaci svoje vedomosti a zruénosti prezentuju na mnohych akciach, ktoré organizuje $kola,
rozne spolocenské organizacie alebo obec.

V ramci pomoci a ochrany zivotného prostredia sa ziaci zapoja do ré6znych projektov.
Velké mnozstvo Skolou ponuknutych zaujmovych kruzkov zabezpeCuje naSim ziakom
efektivne vyuzivat’ svoj vol'ny cas.

Klasifikacia prebieha podla klasifikacného poriadku. Vysledky ziakov sa hodnotia
priebeZzne na zéklade kritérii S primeranou naro¢nost'ou a pedagogickym taktom. Podklady
pre hodnotenie sa ziskavaju sustavnym sledovanim vykonu ziaka a jeho pripravenosti na
vyuCovanie, réznymi metddami a prostriedkami hodnotenia, analyzou c¢innosti ziaka,
konzultdciami s ostatnymi ucitel'mi vratane vychovného poradcu azamestnancov

pedagogicko-psychologickych poradni, rozhovormi so ziakmi, jeho rodi¢mi.

5. ZABEZPECENIE VYUCBY PRE ZIAKOV SO SPECIALNYMI
VYCHOVNO-VZDELAVACIMI POTREBAMI

Skola je otvorend pre vietky kategorie vyucby ziakov so $pecidlnymi potrebami:
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— pre ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (Ziak so zdravotnym postihnutim a Ziak chory
alebo zdravotne oslabeny) — na nasej Skole sa moézu vzdelavat' ziaCi so zdravotnym
znevyhodnenim, ktori nepotrebuju Specialne priestorové upravy ako bezbariérovy pristup,
upravy hygienickych zariadeni, zriadenie rehabilitacného oddelenia, vytvorenie
Specidlnych tried na individudlne alebo skupinové vyucovanie tychto Zziakov a pod.
Spolupracujeme s odbornikmi z Centra pedagogicko-psychologického poradenstva
a prevencie v Galante. Na nasej $kole pdosobi asistent ucitela.

- pre ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia,

- pre nadanych ziakov - nadanym ziakom sa ucitelia venuju individualne na vyucovani a v

ramci zaujmovej ¢innosti.

Zdroje, ktoré pouzivame na podporu efektivneho vzdelavania Ziaka so SVVP st rozneho

druhu, predovsetkym:

— zabezpecenie odborného pristupu vo vzdeldvani, t. j. v€asna Specidlnopedagogicka,
psychologickd, medicinska diagnostika, vzdeldvanie podla individualneho vychovno-
vzdelavaciecho programu - individualna a skupinovd praca so ziakom, pouzivanie
Specialnych metdod aforiem vyuCovania, uprava vzdelavaciecho obsahu, zaradenie
Specifickych vyucovacich predmetov, Specificky postup v hodnoteni vzdelavacich
vysledkov, aplikacia alternativnych foriem komunikacie, uzka spolupraca s rodicmi podla
individualnej potreby konkrétneho ziaka, vyplyvajucej z odbornej diagnostiky;

— materialne, ako Specidlne vyucovacie pomdcky, kompenzacné pomdcky;

— persondlne t.j. odborny servis Specidlneho  pedagdga, odborného pedagdéga na
problematiku vychovy a vzdelavania Ziakov s SVVP, logopéda, psycholéga PPC, dalej
niZ8i pocet Ziakov v triede, v pripade individuélnej integracie zniZenie maximalneho poctu

ziakov v triede, odborna priprava ucitelov.

6. ZACLENENIE PRIEREZOVYCH TEM — DO VYCHOVNO-VZDELAVACIEHO PROCESU

Prierezové témy su integrovanou sucastou vzdelavacieho obsahu jednotlivych predmetov
a st uvedené v ucebnych osnovéch jednotlivych predmetov. Ich realizdcia sa uskutociiuje
roznymi aktivizujicimi formami a metdodami prace. V stlade so Statnym vzdeldvacim

programom sa na nasej $kole realizuju tieto prierezové témy:
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— multikultirna vychova: Je zacllenend v humanitnych a spolocenskovednych
predmetoch. V obsahovej a metodickej rovine pomocou vhodnych prikladov sa
vyuziva aj v prirodovednych predmetoch a vyucbe jazykov.

— medialna vychova: Prelina sa vSetkymi vyucovacimi predmetmi. Jej cielom je viest
ziakov k zmysluplnej orientacii v médidch.

— dopravna vychova: Cielom je pripravit Ziakov na samostatny pohyb v cestnej
premavke. Prierezova tematika sa realizuje vo vsetkych vzdeladvacich oblastiach.

— osobnostny a socialny rozvoj: Rozvija osobnostny, 'udsky potencial ziakov. Témy sa
prelinaju vSetkymi vzdelavacimi oblastami. Prakticky sa realizuju prostrednictvom
cvic¢eni, modelovych situécii, diskusii, hier.

— environmentalna vychova: Prelina sa vSetkymi vzdelavacimi oblastami. Jej cielom
je rozvijat’ vedomosti, zrucnosti a schopnosti Ziakov, ktoré su potrebné pre aktivnu
tvorbu a ochranu Zivotného prostredia.

— ochrana Zivota azdravia: Realizuje sa prostrednictvom vyuéovacich predmetov,
didaktickych hier a ucelovych cviceni. Ochrana c¢loveka a jeho zdravia integruje
postoje, vedomosti a zru¢nosti ziakov zamerané na ochranu zivota a zdravia v
mimoriadnych situaciach, pri pobyte a pohybe v prirode vzniknutych vplyvom
nepredvidanych udalosti ohrozujucich ¢loveka a jeho zdravie.

— tvorba projektu a prezentacné zrucnosti: Prispieva k rozvoju komunikacnych
schopnosti Ziakov, k timovej praci, pouzivaniu informécii, rieSeniu problémov a ich
prezentacii. Téma sa realizuje vo vSetkych vzdelavacich oblastiach.

— regionalna vychova a tradi¢na kultdra: Prelina sa vSetkymi vzdeldvacimi
oblastami. lde 0 schopnost rozSirovat a rozvijat' svoje znalosti o historickych,
kultirnych a prirodnych hodnotach svojho regionu, vytvarat si pozitivny vztah k
svojmu bydlisku, obci, regionu a Krajine, rozvijat’ svoju narodnu a kultarnu identitu.

— finanéna gramotnost’: Ide o schopnost’ vyuzivat’ poznatky, zru¢nosti a skusenosti na
efektivne riadenie vlastnych finan¢nych zdrojov s cielom zaistit’ celoZivotné financné
zabezpecenie seba a svojej domécnosti. Cielom je rozvijat u ziakov vedomosti,
zrucnosti a hodnotové postoje spojené s finanénou gramotnostou. Téma sa realizuje

vo vybranych vyuc€ovacich predmetoch s uplatnenim medzipredmetovych vzt'ahov.

Prierezové témy realizujeme viacerymi spdsobmi:
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ako integrovanu sucast’ vzdeldvacieho obsahu jednotlivych predmetov — bliz§ie st
uvedené v ucebnych osnovach tychto predmetov,

formou zaclenenia uciva o regione do vyucovacieho predmetu obcianska nauka na
druhom stupni ZS - regionéalna vychova a l'udova kultura,

formou tcéelovych cviceni v prirode a didaktickych hier - ochrana Zivota a zdravia,
dopravna vychova, osobnostny a socialny rozvoj, environmentalna vychova,

formou zdujmovej mimoskolskej ¢innosti - osobnostny a socidlny rozvoj, ochrana zivota
a zdravia, environmentalna vychova, multikultirna vychova, medialna vychova,
dopravna vychova, tvorba projektu a prezentaéné zrucnosti, regiondlna vychova a
tradi¢na kultdra, finanéna gramotnost’,

triednickymi hodinami s cielenym zameranim — protichripkové opatrenia (ochrana Zivota
a zdravia), skolsky poriadok (ochrana Zivota a zdravia, dopravna vychova), 'udské prava,
Sikanovanie (ochrana zivota a zdravia) a iné,

organizovanim mimoskolskych podujati — prezentacia projektov (Rozpravkovy festival,
Velka kniha $koly, Széchenyiho dni), rozne literarne, hudobné a vytvarné podujatia,
Sportové Skolské sutaze, projekty s roznou tematikou — multikultarna vychova, tvorba
projektu a prezenta¢né zrucnosti, regionalna vychova a tradi¢na kultira, medialna
vychova,

realizovanim Skoly v prirode, plaveckého a lyziarskeho kurzu - regionalna vychova,
environmentalna vychova, osobnostny a socialny rozvoj, ochrana Zivota a zdravia,
navstevou detského dopravného ihriska s cielenym zameranim na dopravnt vychovu,
zberom odpadovych surovin a starostlivost'ou o areal Skoly — environmentéalna vychova,
ucast'ou na kultarnych podujatiach, vychovnych koncertoch, divadelnych predstaveniach
- osobnostny a socialny rozvoj,

ucast'ou na preventivnych programoch (Sikanovanie, agresivita a iné¢ patologicke javy v
zZivote ziakov, pouzivanie legalnych a nelegalnych navykovych latok) - osobnostny a
socialny rozvoj, ochrana zivota a zdravia, environmentalna vychova, medialna vychova.

realizovanim prednaSok a blokového vyucovania - financna gramotnost’

II1. Vnitorny systém kontroly a hodnotenia

Vnutorny systém hodnotenia kvality zameriame na 3 oblasti:
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1. Hodnotenie Ziakov
2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

3. Hodnotenie $koly

1. HODNOTENIE ZIAKOV

Ciel'om hodnotenia vzdelavacich vysledkov ziakov v §kole je poskytnit’ Ziakovi a jeho
rodicom spétnu vizbu o tom, ako Ziak zvladol dant problematiku, v ¢om ma nedostatky, kde
ma rezervy, aké su jeho pokroky. Sucastou hodnotenia je tiez povzbudenie do d’alSej prace,
navod, ako postupovat pri odstranovani nedostatkov. Cielom je ohodnotit’ prepojenie
vedomosti so zru¢nost'ami a sposobilostami.

Pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov ziakov budeme vychadzat’ z metodickych pokynov
na hodnotenie a klasifikaciu. Okrem sumativnych vysledkov sa ststredime na rozpracovanie
normativneho hodnotenia vysledkov Ziakov formou hodnotiaceho portfolia. Budeme dbat’ na
to, aby sme prostrednictvom hodnotenia nerozdel'ovali Ziakov na uspesnych a neuspesnych.
Hodnotenie budeme robit’” na zaklade urcitych kritérii, prostrednictvom ktorych budeme
sledovat’ vyvoj zZiaka.

Principy hodnotenia: objektivnost’, spravodlivost, komplexnost’, hodnotenie podla
zvolenych kritérii, citlivost hodnotenia (nerozdel'ovat’ ziakov na slabsich a lepsich), hodnotit’
konkrétne, struéne a jasne, hodnotenim neponizovat’ ziaka, hodnotenim sledovat’ celkovy
vyvoj Ziaka.

Pri hodnoteni ucebnych vysledkov ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami sa bude brat’ do uvahy moZny vplyv zdravotného znevyhodnenia Ziaka na jeho

Skolsky vykon.

Metody a formy hodnotenia

Na nasej Skole hodnotenie a klasifikacia ziaka sa uskuto¢niuje na zaklade Metodického
pokynu ¢. 22/2011 z 1. maja 2011 na hodnotenie ziakov zakladnej Skoly vydanym
Ministerstvom Skolstva Slovenskej republiky v zmysle ustanovenia § 14 ods. 1 zékona ¢.
596/2003 Z. z. o statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a 0 zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov.

Hodnotenie aklasifikacia ziaka sa uskutociuje ako priebezné hodnotenie (na

vyucovacich hodinach z jednotlivych predmetov) a celkové hodnotenie (na konci I. all.
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polroka). Priebezné hodnotenia sa zaznamenavaju do klasifika¢ného zaznamu, do zdznamu
0 hodnoteni ziaka. Na informovanie zdkonného zastupcu ziaka o priebeznych vysledkoch
ziaka ako aj o vysledkoch hodnotenia prvého polroka sa pouziva ziacka knizka. Stupne
celkového hodnotenia sa uvadzaji na vysvedceni.
Celkoveé hodnotenie a klasifikacia ziaka sa prerokuje a odsuhlasi v pedagogickej rade skoly.
Hodnotenie ziaka sa vykonava klasifikdciou, slovhym hodnotenim alebo kombinaciou
klasifikacie a slovného hodnotenia. Podl'a rozhodnutia riaditel'a a Pedagogickej rady Skoly
hodnotenie ziaka na Skole sa vykonava nasledovne:

1. ro¢nik: slovné hodnotenie Ziaka

2.- 4. ro¢niky: kombinacia klasifikacie a slovného hodnotenia — vychovné predmety

hodnotime slovne

5.- 9. ro¢niky: klasifikacia predmetov okrem nabozenskej a etickej vychovy a rozvijania

komunika¢nych schopnosti v anglickom jazyku.

Klasifikacia je jednou z foriem hodnotenia, ktorej vysledky sa vyjadruju ur€enymi piatimi
stuptiami. Na vysved&eniach s klasifikaciou sa slovny komentar za prislugny polrok nedopliia.
Slovné hodnotenie je jednou z foriem hodnotenia, ktorého vysledky v jednotlivych
predmetoch pripravného ro¢nika, nultého rocnika, prvého ro¢nika az Stvrtého rocnika sa
vyjadruji slovne Styrmi stupfiami; vysvedcenie so slovnym hodnotenim sa méze doplnit
slovnym komentarom za prislusny polrok.

Kombinacia klasifikdcie a slovného hodnotenia je forma hodnotenia, pri ktorej sa
vysledky niektorych vyucovacich predmetov vyjadruju stuptiom klasifikacie a niektoré sa

vyjadruju slovne.

2. HODNOTENIE PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV

Nasa Skola bude vyuzivat’ Standardné spdsoby hodnotenia: formativne a sumativne.
Formativne hodnotenie pouzijeme na zvySenie kvality vychovy a vzdelavania. Sumativne
hodnotenie pouZzijeme na rozhodovanie.

Vnuatorny systém kontroly sa zameriava hlavne na celkovy priebeh vychovno-
vzdelavacej ¢innosti na Skole, na tvorbu Skolskych vzdelavacich programov, na dodrZiavanie
plnenia planov predmetovych komisii, na zabezpecenie vyucovania didaktickou technikou
a ostatnym materialno-technickym vybavenim, na hodnotenie Ziakov pocas vyucovacej

hodiny s uplatnenim sebahodnotenia ziaka, na vystupovanie a recova kultiru vyucujucich, na
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uplatinovanie didaktickych zasad, na mimoskolsku ¢innost’ ucitelov, ale aj na kontrolnu

¢innost’ vychovnej poradkyne, ¢innost’ hospodarky, upratovacky a udrzbara.

Na hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov skoly pouzijeme tieto metody:

Pozorovanie (hospitécie).

Rozhovor.

Vysledky pokroku ziakov, ktorych ucitel’ vyucuje (prospech, ziacke sutaze, didaktické
testy zadané naraz vo vsetkych paralelnych triedach, uspesnost’ prijatia Ziakov na vyssi
stupen skoly a pod).

Hodnotenie vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti d’alSicho vzdeldvania,
tvorby uc¢ebnych pomocok, mimoskolskej ¢innosti a pod.

Hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov vedenim skoly.

Hodnotenie prinosu pre zamestnavatela — propagacia, prezentacia Skoly na verejnosti,
spolupraca s rodi¢mi, inymi organizaciami.

Zapojenie sa do vypracovania, pripravy a realizacie projektov Skoly, spoluprace na tvorbe
Skolského vzdelavacieho programu.

Hodnotenia dodrziavania a vyuzivania pracovného ¢asu, plnenie pracovnych povinnosti,
vedenie pedagogickej dokumentacie a d’alSej dokumentacie.

Vzijomné hodnotenie ucitelov (Co si vyzaduje aj vzdjomné hospitacie a ,,otvorené
hodiny*).

Hodnotenie uéitel'ov ziakmi.

3. HODNOTENIE SKOLY

Vlastné hodnotenie Skoly je zamerané na:

Ciele, ktor¢ si skola stanovila, najmi v koncepénom zadmere rozvoja Skoly a v Skolskom
vzdelavacom programe a ich redlnost’ a stupeni dolezitosti.

Posudenie toho, ako $kola spiiia ciele, ktoré su v Statnom vzdeldvacom programe
Oblasti, v ktorych $kola dosahuje dobré vysledky, oblasti, v ktorych Skola dosahuje

slabsie vysledky, v¢itane navrhov a opatreni.

Monitorujeme pravidelne :

podmienky na vzdelavanie

spokojnost’ s vedenim Skoly a uciteI'mi
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—  prostredie — klimu skoly

— priebeh vzdeldvania — vyucovaci proces — metddy a formy vyucovania

— uaroven podpory ziakov so §pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
— vysledky vzdelavania

— riadenie Skoly a troven vysledkov prace Skoly

Kritériom pre nas je :
— spokojnost’ rodi¢ov, ucitelov, ziakov

—  kvalita vysledkov

Nastroje na zistovanie urovne :

— sprava o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti za skolsky rok

spravy o ¢innosti a dosiahnutych vysledkoch MZ, PK, projektov a iné
— analyza SWOT

— analyza uspeSnosti ziakov pri umiestiiovani na vyssi stupen skoly

— analyza uspesSnosti ziakov na olympiadach a sutaziach

— dotazniky pre ziakov a rodic¢ov.

Spokojnost’ ziakov, rodi¢ov, ucitelov

— Kvalita vysledkov

Na hodnotenie Skoly pouZivame dotazniky, ktoré zaddvame rodi€om, Ziakom a ucitel'om.
NaSou snahou je ziskat’ spdtni vézbu na kvalitu Skoly.
Otazky zameriame na :
— moznost’ skontaktovania sa so Skolou, dostatok informacii o Skole, spokojnost’ s
pracou ucitelov, hodnotenim Ziakov a klasifikciou, vyuzitim mimo vyucovacieho
Casu - kurzy, vylety vzdelavacie zdjazdy a pod.
— hodnotenie Skolskej discipliny
— hodnotenie vyvoja svojho diet’ata na skole (rozvoj osobnosti, rozvoj vedomosti, rozvoj
myslenia, rozvoj spravania sa, rozvoj komunikacnych spodsobilosti a pocitacovej

gramotnosti, rozvoj v§eobecnej vzdelanostnej urovne).
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IV. INOVOVANY SKOLSKY UCEBNY PLAN

Vzdelavacia Vyucovaci predmet ro¢nik ro¢nik
oblast
primarne vzdeldvanie nizsie stredné vzdelavanie
1. |2 |3 |4 5 16. |7 |8 |0
Jazyk Slovensky jazyk 5|6 |5 |5 55| 4|5 |5
a komunikacia | a literatura/ Slovensky
jazyk a slovenska
literatura
Jazyk narodnostne;j 8 |6+ 5| 5 515 |5 [4+]| 5
menSiny a literatura 1 1
Anglicky jazyk 2+ | 2 313|333
1
Rozvijanie +1
komunikaénych
schopnosti
v anglickom jazyku
Matematika matematika 4+ | 4+ | 4+ | 4+ 4+ |4+ | 4 | 4 | 5
a praca 1 1 1 1 1|1
S informaciami
informatika 1)1 1 (1111
Clovek a prvouka 1] 2
priroda
prirodoveda 1|2
fyzika 2 11121
chémia 2 | 2 |1+
1
bioldgia 2 (1] 2|11+
1
Clovek a vlastiveda 1] 2
spolo¢nost’ _
dejepis 1|21 |1+ 1] 2
1
geografia 2 |11 1]1]1
Obcianska nauka 1 (1|11
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Clovek a Etick4 1111|4112 ]1][1]5
hodnoty vychova/nadbozenska

vychova/nabozenstvo
Clovek a svet Pracovné vyu€ovanie 1 1 2
prace i

technika 171|111} 5
Umenie Vytvarna vychova 1 1 1 1 4 1|1 1 1 1 5
a kultiara

Hudobna vychova 11111 4 17111 4
Zdravie a Telesna a Sportova 2 2 2 2 8 2 2|22 ]| 2/|10
pohyb vychova

spolu 23 | 25| 27 | 27 |102 |31 |31 |32 |32 32158
Poznamky

1. Vo vyucovacom predmete slovensky jazyk a slovenska literatura, anglicky jazyk sa trieda rozdel'uje
na kazdej vyu€ovacej hodine. Skupiny sa napliiajii do poctu najviac 17.

2. Volitel'né (disponibilné) hodiny:
a. na dotvorenie $kolského vzdelavacieho programu:
1. roénik: matematika: 1 hod.
2. ro¢nik: matematika: 1 hod.
madarsky jazyk a literatira: 1 hod.
3. ro¢nik: matematika: 1 hod.
anglicky jazyk: 1 hod.
4. ro¢nik: matematika: 1 hod.

spolu: 6 hod. na 1. stupni

5. ro¢nik: matematika: 1 hod., rozvijanie komunikaénych schopnosti v anglickom jazyku : 1
hod.

ro¢nik: matematika: 1 hod.

ro¢nik: dejepis: 1 hod

ro¢nik: madarsky jazyk a literatara: 1 hod

ro¢nik: chémia: 1 hod., bioldgia: 1 hod.

© oo

spolu: 7 hod. na 2. stupni

3. Pri prestupe ziaka zo $koly s inym vyu€ovacim jazykom v pripade zistenych odlisnosti $kola
zohl'adni ziakovi ich kompenzaciu spravidla v priebehu jedného Skolského roka.

4. Podl’a tohto ucebného planu sa vzdelavaju aj Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim, ktori st v triede
zaCleneni v ramci $kolskej integracie, a to s uplatnenim S$pecifik Vychova a vzdelavanie ziakov so
zdravotnym znevyhodnenim.
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5.U¢ivo predmetu Regionalna vychova sa postupne spracovava do predmetu Ob¢ianska nauka.

Hodiny chémie sa v rozvrhu hodin vyskytuju podl'a moznosti ako posledné vyucovacie hodiny, ¢im sa
zabezpecuje delenie ziakov do skupin v pripade praktickych a laboratornych cviceni.
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